
 

     
                                                                                                                                                                                               Pág. 1 / 2 

 

Praça Luís de Camões, 2580-318 ALENQUER | Telefone +351 263 730 900 | geral@cm-alenquer.pt | www.cm-alenquer.pt | NIF: 501 305 734 

 

RECRUTAMENTO POR RECURSO À MOBILIDADE INTERNA ENTRE ÓRGÃOS DE 1 POSTO DE TRABALHO 

PARA TÉCNICO SUPERIOR NA ÁREA DA COMUNICAÇÃO 

 

ATA II 
 

Aos vinte e um dias do mês de março de dois mil e vinte e cinco, nesta Vila, edifício Paços de Concelho, na 

sala de reuniões, de acordo com o disposto no artigo 9.º da Portaria n.º 233/2022 de 09 de setembro, na 

sua redação atual, reuniu o júri do concurso referenciado em epígrafe, constituído por: 

 

Presidente – Maria Inês Amaral Teixeira Nuno, Chefe da Divisão de Comunicação e Relações Públicas, em 

regime de substituição;  

1º vogal efetivo – Flávio Miguel Agostinho Silva, Técnico Superior na área das Ciências da Comunicação e 

da Cultura, que substituirá a Presidente do júri nas suas faltas e impedimentos; 

2.º vogal efetivo – Mafalda Sofia Caseiro Coelho, Técnica Superior na área de Recursos Humanos. 

 

A presente reunião teve por finalidade a verificação dos requisitos de admissão dos(as) candidatos(as) ao 

procedimento concursal mencionado em epígrafe, aberto por aviso publicado na BEP, código de oferta 

OE202502/0479 de 12 de fevereiro transato e à elaboração da lista dos(as) candidatos(as) admitidos(as) e 

dos(as) que deverão ser excluídos(as), com a indicação dos motivos de exclusão. 

 

Visto o processo de concurso, verificou-se que requereram a sua admissão os(as) seguintes candidatos(as): 
 
 

 Ana Beatriz Fernandes Costa  Inês Regina Serrazina 

 André Ferreira dos Santos  Maria Irene Lourenço Nobre 

 Carlos Imbrosio Filho  Maria João Brito Martins 

 Diana Marina Simões da Fonseca Vaz  Patricia Alexandra Nunes Vaz Ramos 

 

 

Procedendo à verificação de cada uma das candidaturas, o júri deliberou, por unanimidade: 

1 – Excluir os(as) seguintes candidatos(as): 

 

 

 

 

 

a) Atendendo a que o/a interessado/a não possui os requisitos exigidos na alínea b) do ponto n.º 1 e do n.º 

3 do aviso de abertura do presente procedimento. 

 

Foi também deliberado notificar os(as) candidatos(as) excluídos para a realização da audiência dos 

interessados nos termos do artigo 100.º e seguintes do Código do Procedimento Administrativo, de acordo 

com o estipulado no n.º 4 do artigo 16.º da referida portaria. 

 Ana Beatriz Fernandes Costa a)  Maria Irene Lourenço Nobre a) 

 André Ferreira dos Santos a)  Maria João Brito Martins a) 

 Carlos Imbrosio Filho a)  Patrícia Alexandra Nunes Vaz Ramos a) 

 Inês Regina Serrazina a)  
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Os(as) candidatos(as) excluídos(as) que pretendam apresentar alegações, devem fazê-lo respondendo ao 

ofício rececionado. 

 

O júri deliberou ainda, proceder à Classificação do Método de Seleção - Avaliação Curricular, com base nos 

critérios constantes na Ata I do procedimento e proceder à marcação do 2.º Método de Seleção - Entrevista 

Profissional de Seleção. 

O júri adotou a seguinte fórmula: 

AC = ((HA*20%)+(FP*20%)+(EP*40%)+(AD*20%)) 

 

Classificação do Método de Seleção - Avaliação Curricular 

 

Legenda: AC = Avaliação Curricular; HA = Habilitação Académica; FP = Formação Profissional; EP = Experiência Profissional; AD= Avaliação do Desempenho. 

 

Mais deliberou, o Júri do procedimento concursal, designar a data de 10 de abril de 2025, às 10h para a 

realização do método de seleção – Entrevista Profissional de Seleção, a ter lugar no Edifício Paços do 

Concelho em Alenquer, deliberando convocar a candidata para a mesma, sem prejuízo das admissões ao 

procedimento concursal que possam resultar de deliberações tomadas após o exercício de participação dos 

interessados. 

 

Não havendo mais assuntos a tratar, a senhora presidente do júri deu por encerrada a reunião da qual, para 

constar, se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do 

júri. 
 

O Júri, 

 

________________________________ 

(Maria Inês Amaral Teixeira Nuno) 

 

________________________________ 

(Flávio Miguel Agostinho Silva) 

 

________________________________ 

(Mafalda Sofia Caseiro Coelho) 

 

CANDIDATOS/AS HA (20%) FP (20%) EP (40%) AD (20%) RESULTADO 

Diana Marina Simões da Fonseca Vaz 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 

http://www.cm-alenquer.pt/

		2025-03-21T15:20:47+0000
	MARIA INÊS AMARAL TEIXEIRA NUNO


		2025-03-21T15:43:32+0000


		2025-03-21T16:56:45+0000
	Mafalda Sofia Caseiro Coelho




