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CONCURSO INTERNO DE ACESSO GERAL PARA 2 POSTOS DE TRABALHO PARA A CATEGORIA
DE AGENTE MUNICIPAL DE 2.2 CLASSE, DA CARREIRA DE POLICIA MUNICIPAL

ATA VI
AVALIACAO CURRICULAR
EXAME PSICOLOGICO DE SELECAO _
EXAME MEDICO DE SELECA0 =
ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

CLASSIFICACAO E ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS
ATA DAS OPERACOES

Aos treze dias de julho de dois mil e vinte e cinco, nesta Vila, no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniu o Jdri do
concurso interno, referido em epigrafe, na sala de reunides, pelas 11 horas, de acordo com o disposto no artigo

14.2 do Decreto-Lei n.2 204/98, de11 de julho, na sua redagio atual, constitufdo por:

Presidente - Eduardo Miguel Loureng¢o Rocha, Coordenador da Policia Municipal de Alenquer;
1.2 vogal suplente - Tiago Filipe Seixas Espirito Santo, Coordenador Municipal da Protegdo Civil;
2.2 yogal efetivo - Sénia Alexandra Vicente Lopes, Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, em regime de

substitui¢io;

A presente reunido teve como finalidade proceder a classifica¢do final do candidato, mediante a aplicacao das

seguintes formulas de ordenagdo final constantes da Ata I:

CF = (AC*40%)+(EP*30%)+(EPS*30%)

Em que:

e (lassificacdo Final (CF); ¢ Exame Psicolégico de Selegdo (EP);

e Avaliagdo Curricular (AC); ¢ Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS);
Assim:

A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais do candidato na drea para que o concurso é aberto,

com base na andlise do respetivo curriculo profissional.

1.2 Método de Sele¢io - Avaliacdo Curricular

n Candidatos - ] Classificagdo
Tiago Miguel dos Santos Antunes _ 9,80

0 1.2 método de selecio tem cardter eliminatério, considerando-se excluidos os candidatos que nde

compareceram e os candidatos que obtiveram classificagio inferiora 9,5 valores.

0 exame psicoldgico de sele¢do visa avaliar as capacidades e as caracteristicas de personalidade dos

candidatos através da utilizagdo de técnicas psicolégicas, visando determinar a sua adequagao a fungao.
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2.2 Método de Selegio - Exame Psicoldgico de Selegio

Candidatos Classificacdo Mengdo Classificativa
Tiago Miguel dos Santos Antunes | 16 Bastante Favoravel

0 2.2 método de selegdo tem cardter eliminatério, considerando-se excluidos os candidatos que na

compareceram e os.candidatos que obtiveram classificagdo inferior a 12 valores.

0 exame médico de sele¢ido visa avaliar as condigdes fisicas e psiquicas dos candidatos, tendo em vista

determinar a sua aptiddo para o exercicio da fungio.

3.2 Método de Selecio - Exame Médico de Selegio

Candidatos Resultado Observagdes
Tiago Miguel dos Santos Antunes Apto =

0 3.2 método de sele¢do tem cardater eliminatério, considerando-se exclufdos os candidatos que obtenham uma

mengao classificativa de “Ndo Apto”.

A entrevista profissional de sele¢do visa avaliar, numa relagdo interpessoal e de forma objetiva e sistematica,

as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos.

4.2 Método de Selecio - Entrevista Profissional de Sele¢ido

Entrevista Profissional de Selegdo Classif,
Candidatos Final
P1 P2 P3 P4 P5 P6 ina
Tiago Miguel dos Santos Antunes 12,00 | 12,00 | 12,00 | 16,00 | 16,00 | 16,00 | 14,00

A classificagdo final dos candidatos que completem o procedimento, com aprovagio em todos os métodos de
selecdo aplicados, é efetuada por ordem decrescente da média aritmética ponderada das classificacGes
quantitativas obtidas em cada método de selegio, expressa numa escala de 0 a 20 valores e ser4 calculada através

da aplicacdo da seguinte férmula:

CF = (PC*40%)+(EP*30%)+(EPS*30%)

Em que:
o C(lassificagdo Final (CF); e Exame Psicolégico de Selegio (EP);
e Prova de Conhecimentos (PC); ¢ Entrevista Profissional de Selecédo (EPS);
Candidatos METODOS DE SELECAO T
AC(40%) | EP (30%) EM EPS (30%)
Tiago Miguel dos Santos Antunes 9,80 16,00 Apto 14,00 12,92 1.0
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Alenqguer

Considerando que apenas existe um candidato ao presente procedimento e que a decisdo é inteiramente
favoravel a interessada, ndo se procedera a audiéncia dos interessados, nos termos do disposto naal. f) don.2 1

do artigo 124.2 da do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nio havendo mais assuntos a tratar, o senhor presidente do jiri deu por encerrada a reunido da qual, para

constar, se lavrou a presente ata que, lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do jiri.

O Juari,

(Eduardo Miguel Lourengo Rocha)

_on

)
(Tiago Filipe Seixas Espirito Santo)

(Sonia Alexandra Vicente Lopes)

Homologo e Publique-se,

_Jﬂ&}’(f\r\z <3y

(O Presidente da‘biémara) \\1
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