Alenquer

AVISO

RECRUTAMENTO POR RECURSO A MOBILIDADE INTERNA ENTRE ORGAOS DE 1 POSTO DE TRABALHO PARA

ASSISTENTE OPERACIONAL PARA A DIVISAO DE EQUIPAMENTOS E MANUTENGAO

Torna-se publico qua o Municipio de Alenquer pretende recrutar 1 trabalhador(a), com relacdo juridica de

emprego publico previamente estabelecida, para o exercicio de funcGes em regime de mobilidade na

categoria/carreira, nos termos do disposto no artigo 92.2 e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Funcdes

Publicas, aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, para o seguinte posto de trabalho:

1 — Area de atividade: Assistente Operacional para a Divisdo de Equipamentos e Manutenco

a) Caraterizacdo do Posto de Trabalho:

Colaborar na conservacdo, manutencdo e reparacao de edificios, instalaces, infraestruturas,
equipamentos e demais bens municipais, executando tarefas de apoio operacional sob orientacdo
técnica superior;

Apoiar a execucdo de trabalhos de obra, montagem, desmontagem, fixacdo, limpeza, arrumacao e
transporte de materiais, ferramentas e equipamentos necessarios as atividades da Divisdo de
Equipamentos e Manutencao e de outros servicos municipais que o solicitem;

Proceder a utilizacdo, manuseamento e apoio a operacdo de maquinas, equipamentos e
ferramentas de trabalho (nomeadamente equipamentos de movimentacdo de terras, tratores,
alfaias e outros equipamentos operacionais), sempre que se encontre devidamente habilitado e
guando tal se revele necessario ao servico, zelando pelo seu bom estado de funcionamento e
seguranca;

Assegurar tarefas de apoio logistico as equipas operacionais, incluindo carga e descarga, transporte
e distribuicdo de materiais, sinalizacdo de trabalhos na via publica, preparacdo e recolha de
equipamentos e outros meios necessarios as intervencdes no terreno;

Colaborar em trabalhos de manutencdo de espacos exteriores, arruamentos, equipamentos urbanos
e outros bens sob gestdo municipal, designadamente na limpeza, desobstrucdo, pequenas
reparagGes, controlo de vegetagdo e outras operagdes simples de conservagdo;

Executar, sempre que necessario, tarefas de limpeza, arrumacdo e conservagdo de instalagbes de
apoio operacional (estaleiros, armazéns, oficinas, parques de maquinas), garantindo condi¢Ges
adequadas de higiene, organizagdo e seguranga;

Cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos internos de seguranca, higiene e salde no
trabalho, bem como regras de utilizacdo de equipamentos de protecdo individual e coletiva,
comunicando de imediato quaisquer anomalias, deficiéncias ou situacdes de risco detetadas;

Apoiar, quando necessdrio e de forma pontual, outras unidades organicas municipais em tarefas
compativeis com o conteddo funcional da carreira de Assistente Operacional, em funcdo das
necessidades de servico e por determinacdo superior, assegurando a indispensavel polivaléncia
operacional;

Sempre que a organiza¢do do servico o justifigue e o trabalhador se encontre habilitado para o
efeito, assegurar, em regime complementar as funcdes gerais descritas, a conducdo e/ou manobra
de maquinas, viaturas ou equipamentos especificos afetos as atividades municipais, garantindo a sua
correta utilizacdo, limpeza e conservacao;

Executar outras tarefas desde que lhe sejam solicitadas superiormente, desde que relacionadas com
a sua atividade, e de acordo com as necessidades da entidade empregadora publica.
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b) Requisitos Gerais:

Ser titular de relacdo juridica de emprego publico previamente constituida, em regime de contrato de
trabalho em fung8es publicas por tempo indeterminado e estar integrado na carreira/categoria de assistente
operacional.

c) Requisitos Especificos:

Da-se preferéncia a experiéncia profissional em fun¢des semelhantes as identificadas na caracterizagdo do
posto de trabalho.

2 — Local de Trabalho - Municipio de Alenquer.
3 —Prazo e Forma de Apresentacdo das Candidaturas:

Os/as interessados/as devem, no prazo de 5 dias Uteis, contados da data da publicacdo do presente aviso,
deverdo formalizar a sua candidatura através da plataforma eletrénica de recrutamento disponivel através
do seguinte link: https://recrutamento.cm-alenquer.pt mediante o preenchimento do formulério e

anexacdo dos documentos que instruem a candidatura ali indicados.

Deve anexar na respetiva candidatura o Curriculum Vitae pormenorizado e uma declaracdo do servico de
origem, com a mencdo expressa da modalidade de relacdo juridica que detém, da carreira/categoria, da
posicdo e nivel remuneratdrio.

A inobservancia do exigido no paragrafo anterior implica a exclusdo da candidatura.

4 —Remuneracdo - A remuneracdo a auferir é a correspondente a posicdo remuneratoria em que o/a
trabalhador/a se encontra inserido na carreira/categoria de origem.

5—Meétodos de selecdo - A selecdo dos/as candidatos/as serd efetuada com base numa Prova de
Conhecimentos. O método de selecdo tem carater eliminatério, considerando-se excluidos/as os/as
candidatos/as que obtenham classificacdo inferior a 10 valores, ou seja, as classificacdes inferiores a 9,5
valores.

Alenquer, 16 de junho de 2026

O Presidente da Camara Municipal de Alenquer,
Assinado de forma digital por

JOAO MIGUEL JOAO MIGUEL MACARICO
MACARICO NICOLAU NicoLau

Dados: 2026.06.16 14:57:53 +01'00'
Jodo Miguel Magarico Nicolau, Eng.?
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